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ПОРТФОЛИО
(учет индивидуальных достижений)

___________________________________________________________________________
Фамилия, имя, отчество

	№ п/п
	Наименование индивидуального достижения
	Документ, подтверждающий индивидуальное достижение
	Кол- во баллов
	Итоговый 
балл

	1.
	Монографии, учебники, учебно-методическая литература, опубликованные по выбранной научной специальности* (индивидуально)
	Копии титульного листа и реквизитов издания
	0,5
	

	2.
	Главы, разделы в монографиях, учебниках, учебных пособиях, опубликованных по выбранной научной специальности* (индивидуально)
	Копии титульного листа и реквизитов издания
	0,3
	

	3.
	Соавторство в разделе, главе монографий, учебников, учебных пособий, опубликованных по выбранной научной специальности *
	Копии титульного листа и реквизитов издания
	0,1
	

	4.
	Опубликованные статьи в научных изданиях, индексируемых в базе данных RSCI по выбранной научной специальности*
	Копии титульного листа, реквизитов, статьи
	0,5
	

	5.
	Опубликованные статьи в журналах из перечня, утвержденного ВАК РФ, 
по выбранной научной специальности*
	Копии титульного листа, реквизитов, статьи
	0,5
	

	6.
	Опубликованные статьи в прочих научных изданиях по выбранной научной специальности *
	Копии титульного листа, реквизитов и содержания издания
	0,2
	

	7.
	Наличие диплома победителя или призера конкурса, олимпиады или иного научного мероприятия по выбранной научной специальности*
· всероссийский уровень;
· региональный уровень;
· внутривузовский уровень.
	Копия диплома/свидетельства/грамоты
	


0,5
0,3
0,2
	

	8.
	Полученные гранты/ Свидетельства об изобретениях (патенты)
	Копия свидетельства
	0,5
	

	9.
	Участие в научно-исследовательской работе (НИР) 
(по выбранной научной специальности*)
	Отчет по НИР
	0,2
	

	10.
	Рекомендация ГЭК для поступления в аспирантуру
	Рекомендация
	0,2
	

	11.
	Диплом специалиста или магистра с отличием
	Диплом
	1,0
	

	Итого
	
	
	


* Решение о соответствии тематики публикации, конференции, конкурса и т. д. научной специальности принимается приемной комиссией. Поступающему может быть начислено за индивидуальные достижения не более 5 (пяти) баллов суммарно.

Заведующий отделом аспирантуры			_____________ Т.Ю. Гвильдис
